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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
“Azione 1: Next Generation Classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

IV 1. C. GALILEI - ACIREALE
Titolo del progetto: Innovare E-laborando. Prot. 0005396 del 20/06/2023

.. . . Wl {Uscita)
Codice identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-25029
CUP: C44D23000610006

Oggetto valutazione istanze del bando di selezione per il reclutamento di n.2 figure a supporto
Project Manager.

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE

Il 'giorno 15 giugno 2023 alle ore 08:30 presso i locali della Presidenza dell'l stituto Comprensivo
"Galileo Gdlilei" di Acirede:

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTI i criteri fissati per la selezione del personae interno nella C.l.1. A.S. 2022-23 validi

Sino a sottoscrizione del nuovo contratto;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno in qualita di componenti del gruppo di
progettazione, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell’ambito

dell’istituto;

VISTO il progetto presentato ed approvato “Innovare E-laborando” cui ¢ stato assegnato
I’identificativo M4C113.2-2022-961-P-25029;

VISTO I’avviso di selezione di questaistituzione scolastica prot. 4949/2023

ATTESO che sono conclusi i termini per la presentazione delle istanze;
VISTO il provvedimento di nomina della commissione prot. 5294/2023





Si riunisce la commissione valutatrice del bando di selezione per il reclutamento di bando per il
reclutamento di n.2 figure a supporto Project Manager.
Sono presenti:

e Scavo Josephine Monica Dirigente Scolastico

e Russo Marco Antonio Formatore ICDL — membro dello staff del DS

e Grasso Giuseppe Rita— Collaboratore del DS — esperto progetti FESR-FSE
Accertata la presenza dei componenti della Commissione, assume la funzione di Presidenteil
Dirigente Scolastico e | afunzione di verbali zzante il collaboratore dd DS Giussppe Rita Grasso.

Il Presidente apre la seduta e preliminarmente invita i membri a prendere visione dei criteri di

selezione per 1’individuazione del personale interno indicati nel precitato bando.

La commissione prende atto che risultano pervenute solo due domande, una per ciascun ruolo
richiesto, che vengono regolarmente ammesse e sono valutabili. Vengono quindi prese in esame
le istanze sotto elencate:

e istanza prot. Prot. 5211/2023 dell’ Assistente Amministrativo Gulisano Andrea per il ruolo

n. 2

e istanza prot. Prot. 5211/2023 dell’ Assistente Amministrativo Orsini Luca per il ruolo n. 1

Considerando che |la scuola necessitava di due figure e che le istanze pervenute risultano essere
entrambe conformi e rispondenti, si procede all’assegnazione degli incarichi:
— Assistente Amministrativo Luca Orsini - esperto con il ruolo denominato “figura 1”, con i
compiti descritti all’Art. 1 del bando;
— Assistente Amministrativo Andrea Gulisano - esperto con il ruolo denominato “figura 27,

con i compiti descritti all’Art. 1 del bando;

La commissione dispone la pubblicazione della nomina all’albo on-line del sito web della scuola;
decorsi 5 giorni dalla pubblicazione e nomine saranno considerate definitive.

Esauriti i lavori, lacommissione si scioglie ale ore 09,00.

Il Dirigente Scolastico Il Segretario
Josephine Monica Scavo Giuseppe Rita Grasso

JOSEPHINE MONICA
SCAVO
20.06.2023 08:37:46 UT

// 'y 1120/06/2023 alle 10:09:34, Giuseppe
‘ B \‘ Grasso ha confermato la volonta' di apporre

qU| la propria Firma Elettronica Avanzata ai
\‘\W"’ sensi dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
)ﬁmﬁa

20.06.2023 08:09:34 UTC
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
“Azione 1: Next Generation Classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

ALLEGATO 1 - MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER
LE ATTIVITA’ DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER

PROGETTO codice - M4C113.2-2022-961-P-25029
CUP: C44D23000610006

ll/ye/sottoscnttolga/ GULSAN 2 ANDIISA , nato/a’a ,
il ___ eresidentein ! ;
a (comune e provincia) _

7 —7
CF_ , Telefono __ ;
email/pec _ ~___,conlapresente

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la figura di supporto tecnico e organizzativo al Project Manager per il
progetto di cui in oggetto nel ruolo di (selezionare una sola voce)

o figura 1 da espletarsi nel periodo compreso tra giugno 2023 e agosto 2023 (15 ore)
‘%/ﬁgura 2 da espletarsi nel periodo compreso tra giugno 2023 fino al termine dell’attivita

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;



2. diaver preso visione del Decreto e dell’ Awviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

3. diaver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati inclusa nell’Avviso;

4. dipossedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’awviso, e, nello specifico, di:

i
ii.
iii.
iv.

vi.
vil.

viii.

xi.

avere |a cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europes;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

essere in possesso dei requisiti minimi previsti dall’avviso.

Allega alla presente:

Copia documento di identita

Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita (modello allegato 2)

CV in formato europeo completo dei dati personali

Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per I’eventuale inserimento dell’incarico
nel sistema PerlaPA)

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell'informativa per il trattamento dei propri dati personali,
effettuato per le finalita legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic8av003

Acireale, (99/0( / &23
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
“Azione 1: Next Generation Classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”’

AGLI ATTI DEL PROGETTO PNRR Piano Scuola 4.0

ALLEGATO 2 - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’
ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER
PROGETTO codice - M4C113.2-2022-961-P-25029
CUP: C44D23000610006

l/J&” sottoscritto/d” cue § Ao /f'ND{&g/A( , nato/z a | il

_ inqualita di _ASSISTer®  AHHSIANYO  presso I'Istituto, con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilitd previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:
* non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera e
si & aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, si impegna a
comunicare prontamente al Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti collegamenti, diretti o
indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei beni di cui al progetto;

e dinon avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico.

Acireale, OT/C6/ 0 3 A
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
“Azione 1: Next Generation Classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

AGLI ATTI DEL PROGETTO PNRR Piano Scuola 4.0

ALLEGATO 3- DICHIARAZIONE TITOLI
ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER
PROGETTO codice - M4C113.2-2022-961-P-25029

CUP: C44D23000610006
lI/,J( sottoscritto/g”_(GUL SAVO AN DA : nato;a/ a il
_inqualitadi_A4SS.T€ AHH, Vo presso |'lstituto, con la presente
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
1 seguenti punteggi come indicato nella sezione 3 del bando e come riportato nel CV:

11



Punteggio . Punteggio
Titolo attribuito | RUCHIMENO | poenpyglialtre | attribuito
dal p gCV note dalla
candidato commissione
Possesso di laurea
magistrale o laurea vecchio 4 f
ordinamento
Punteggio o Punteggio
Titolo attribuito le%?%gf Eventuali altre attribuito
dal P gCV note dalla
candidato ’ commissione
Corsi di formazione
documentabili attinenti
all’attivita da svolgere
Certificazioni riconosciute
finalizzate a provare la
conoscenza delle gestione Z Z E ¢ B L
informatica
Titoli professionali:
esperienze pregresse
nell’ambito del supporto alle
attivita di gestione e
coordinamento di progetti
FESR /
PNRR/POR/MONITOR
Titoli professionali:
esperienze pregresse
specifiche in ambito 0/ SO 8
amministrativo- contabile
Anzianita di servizio
Acireale, ﬁma MA
CZ/ L




FORMATO
EUROPEO PERIL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Data di nascita

Telefono

Telefono cellulare
Indirizzo posta elettronica
Indirizzo Pec

Incarico attuale

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
« Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni

e responsabilita

Pagina 1 - Cumiculum vitae dj
[ Gulisano Andrea |

CURRICULUM VITAE

Andrea Gulisano

Assistente Amministrativo

A.A. 2016-2019

Universita Telematica Pegaso

Laurea triennale in Economia Aziendale L-18
A.A. 2020-2021

Universita Telematica Pegaso

Laurea Magistrale in Scienze dell’Economia LM-56

Da 01/09/2014 a tutt’oggi

MIUR
SCUOLA

Assistente Amministrativo



ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da—a)  A.S.2020/2021

N indiri del datore di
ome € indinzzo de ala::m; Incarico ex art. 59 del cenl del 29/11/2007 Ordine scuola: Istituto

* Tipo di azienda o settore  superiore Profilo professionale: Direttore servizi gen. e amm.
* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni
e responsabilita

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE Inglese
¢ Capacita di lettura: Indicare il livello: buono
* Capacita di scrittura: Indicare il livello: elementare

¢ Capacita di espressione orale: Indicare il livello: elementare

CAPACITA E COMPETENZE ECDL
TECNICHE

Con compulter, attrezzature

specifiche, macchinari, ecc.

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ Gulisano Andrea ]
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1l ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "G. RODARI" - ACIREALE

GRASSO ROSARIA (14/07/1863)

N. Dal Al Durata % Retribuzione Tipo assenza Codice

1 09/05/2023 09/05/2023 1gg 100,00 Permesso in qualita’ di portatore di PEQS
handlcap o per assistenza a portatore
di handicap

2 18/05/2023 18/05/2023 1g9 100,00 Permesso in qualita’ di portatore di PEOS
handicap o per assistenza a portatore
di handicap

3 23/05/2023 23/05/2023 1gg9 100,00 Permesso in gualita' di portatore di PEOS
handicap o per assistenza a portatore
di handicap

13/06/2023 Pag. 1di1
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I Co GALILEL - ACIREALE

Prot. 0005298 del 15/06/2023
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA | (Uscita)

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
“Azione 1: Next Generation Classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

ALLEGATO 1 - MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER
LE ATTIVITA’ DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER

PROGETTO codice - M4C113.2-2022-961-P-25029
CUP: C44D23000610006

I1/1a sottqscritEo/a LUCA or31MI , nato/a a 4

il , e residente in __ ) o

a (comune e provincia)

CF_ , Telefono ;

email/pec _ __, con la presente

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la figura di supporto tecnico e organizzativo al Project Manager per il
progetto di cui in oggetto nel ruolo di (Selezionare una sola voce)

e figura 1 da espletarsi nel periodo compreso tra giugno 2023 e agosto 2023 (15 ore)
o figura 2 da espletarsi nel periodo compreso tra giugno 2023 fino al termine dell’attivita

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;



2. diaver preso visione del Decreto e dell’Awviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

3. diaver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati inclusa nell’Avviso;

4. dipossedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’awviso, e, nello specifico, di:

i

ii.
jii.
iv.

vi.
Vii.

viii.

Xi.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell'incarico;

essere in possesso dei requisiti minimi previsti dall’avviso.

Allega alla presente:

Copia documento di identita

Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita (modello allegato 2)

CV in formato europeo completo dei dati personali

Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per I'eventuale inserimento dell'incarico
nel sistema PerLaPA) ‘

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell'informativa per il trattamento dei propri dati personali,
effettuato per le finalita legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic8av003

Acireale, 03//06//2923

FIRMA

S O
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
“Azione 1: Next Generation Classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

AGLI ATTI DEL PROGETTO PNRR Piano Scuola 4.0

ALLEGATO 2 - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’
ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER
PROGETTO codice - M4C1I3.2-2022-961-P-25029
CUP: C44D23000610006

Il/la sottoscritto/a LUcA ORS , nato/a a _ il

/
,in qualita di A>33 STEWTE Aitjah SiRA T Vo presso |'Istituto, con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:
e non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera e
si @ aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, si impegna a
comunicare prontamente al Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti collegamenti, diretti o
indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei beni di cui al progetto;

e dinon avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico.

L

Acireale, 0X/Of [221% FIBMA



IVISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“GALILEO GALILEI”

INDIRIZZO MUSICALE

Via M. Arcidiacono, n. 2 — 95024 Acireale (CT)
Tel. 095-7634300 Fax 095-604786 C.F.90050120873
mail ctic8av003 @istruzione.itpec ctic8av003 @pec.istruzione.it

FUTURA :'PER L’ITALIAII-)AI ggllfdall:lAl

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

@ e CA Iy s

§ Ofisdero el Sisione . iy Ttaliadomani
o/n g&/ @mn[o . PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILENZA

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0
“Azione 1: Next Generation Classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

AGLI ATTI DEL PROGETTO PNRR Piano Scuola 4.0

ALLEGATO 3- DICHIARAZIONE TITOLI
ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER
PROGETTO codice - M4C113.2-2022-961-P-25029
CUP: C44D23000610006

Il/la sottoscritto/a LU&A ORSIV! , nato/a a il

L inqualita di ASS{STEATE ATt SiaAT IO presso I'istituto, con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto |a propria responsabilita

DICHIARA
i seguenti punteggi come indicato nella sezione 3 del bando e come riportato nel CV:



Punteggio I Punteggio
Titolo attribuito legg%‘gf Eventuali altre attribuito
dal p gCV note dalla
candidato commissione
Possesso di laurea
magistrale o laurea vecchio
ordinamento
Punteggio - Punteggio
Titolo attribuito Rlierilgzlgf Eventuali altre attribuito
dal P gcv note dalla
candidato commissione

Corsi di formazione
documentabili attinenti
all’attivita da svolgere

Certificazioni riconosciute
finalizzate a provare la
conoscenza delle gestione
informatica

Titoli professionali:
esperienze pregresse
nell’ambito del supporto alle
attivita di gestione e
coordinamento di progetti
FESR /
PNRR/POR/MONITOR

Titoli professionali:
esperienze pregresse
specifiche in ambito
amministrativo- contabile

Anzianita di servizio

50
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FORMATO
EUROPEOPERIL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Data di nascita

Telefono

Telefono cellulare
Indirizzo posta elettronica
Indirizzo Pec

Incarico attuale

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

« Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni

e responsabilita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ ORSINI, Luca ]

CURRICULUM VITAE

Luca Orsini

Assistente amministrativo presso IV 1.C. “G. Galilei” di Acireale

luglio 1998

Liceo scientitifico “F. Buonarrroti” di Pisa
Diploma di maturita scientifica

dal 2001 al 2020 collaboratore scolastico in vari istituti di Pisa
dal 2020 assistente amministrativo presso I.C. “L.S. Tongiorgi” di Pisa

acquisti, gestione magazzino e distribuzione materiale periodo emergenza Covid

italiana

[ Inglese ]
[ Indicare il livello: elementare ]



* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI, COLLABORAZIONI
A RIVISTE,ECC. ED OGNI ALTRA
INFORMAZIONE CHE IL
COMPILANTE RITIENE DI
DOVER PUBBLICARE)

Pagina 2 - Curiculum vitae di
[ ORSINI, Luca ]

[ Indicare il livello: elementare ]
[ Indicare il livello: elementare ]

Sistemi operativi: Windows

Programmi comuni: pacchetto Office

Gestione della posta elettronica € Web Browser Chrome, Explorer, Safari

FIRMA
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